Con fundamento en NORMA para establecer la estructura de la informacion que las entidades federativas deberan
presentar respectoal Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, y los formatos de
presentacion. en el cual a la letra dice.

“Ambito de aplicacién: Las presentes disposiciones son de observancia obligatoria para las
entidades federativas.”

Por tal motivo No Aplica paralos Municipios.



Formatg: Personal Comisionado
Fondo dedAgortaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y afo

Hojaxde y
Ciave Presupuestal Feme & & ;:n[:er:t-lzln:l
e Percepcionss | Percepciones : Lagar e 1
Prgadmsemel | pagedmsenel | sectar . e
Clawve Periode de Feriodo de * s Tipo de | Fumcidn = Ma.
e e ntegrada Comisién con | Comisien con cr fasrz el | miin Especifica 2= 12 o fida
. Cad Clave | Clawe Horss . origen sector 0TS
Partida Clave de Mumero | . . |Concle | Presupmesto |Presupmesto de X
de \\despub , | s=mmns Wmicia |, N . Clave [Tummo | cducative
Presupeestal Paga |umica I Ll R L] siom Federal atra fuente
Totl Personas - Total Plazas :
*Total d=Percepcion=s reporis das por la Entidad Federativa como pagadas al trab ajado rdurantela
Feents - Informacion proporcionads por las Entidades Federativas
Form ato: Personal con Licencia Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Periodo - -
Clave Presupuestal N - ) Percepdones Licenda
Lcenda Pem\ .
adas en el
dave I;ﬁindn dela Clave Descripdon
R.F.C, | CURF [ Mombre |. tearada Clave Horas Li - CcT d Ia.L'P -
integr Partida Codigo [Clave de e dave de Semana Numers e Condu Plcenuac;n origen aave | Tips & lalicenaa
Presupuestal | de Pago | Unidad A Categoria de Flaza sion resupuesto
. - Unidad = Mes Federal*
Total Personas : Total Plazas :

*Total de Percepciones reportadas
Fuente : |nformacion proporcionada por las Entidades Federativas

por |2 Entidad Federativa como pagadas al trabajader durante la comision




ormato: Registro Federal de Contribuyentes de Trabajad ores con Pagos Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias
men Fondo de Aportadones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Mo. Trimestre y aho

Clavem 7 rmases cuaial Faricd o g guds
= Furce posaa
=
Emtidad ) . . [e— . Cluvm da Cumtrs |Facta de wmiide | Motie dal Page ) agmdaa wm
Fedurati | =T | OUEF | MomEqa Fartida Cidge |Chvada (o el | | du Trakwis - L r—T Du 3 Hasis Co— ":"'d“' [
Frovezewtal | e rags | ussad |20 | Categeein |00 | e plezs ELA s L
Total Entidad Federativa Personas: 2 Total En d Federative Plazas: 7 Total Entidad Federstiva Percepriones: 000
Total Entidad Federativa Personas: K Total Entidad Fede v Plazas: X Total Entidad Federstiva Percepriones: 000
Total Nacional Persomas: 42 Total Naciomal P Total Nacional Percepciones: 000
Fuemte : Informacdion proparcionada por las Entidades Federstivas
MOTA:
Formato: Plaza f Funcidn Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hoja x dey
Plaz=s por tipo de fumddn Totalde
. Administrativo yde Doo=mte y Apoyo TEcmioo . . o Mandos medios y rECHrsas
Apoyo alslsbor educativa servicio Pedagdgicn Dir =ctivos y Supervision e N rotm presupuestses
Total | Totalde ejercidos en
RFC |CURP | Womibre de plazas 2 2o
§ HSM |Homorarios sErvidos
Trabsjo | Rwyads - ]
breada| H5M | Homorarias | Joraada | HSM (Homorarios | Jornada | HSM |Homorarios |Jornada | HSM |Homorarios | orsada | HSM |Homorarios persomsies em o
periogo
[z}
Totsl:
Fuente - Informacion proporcionads porlas Entidades Faderativas

Mo se comtabilice por trabajedor ys gue un trebajador puede tensr mésde una plaza desarrolisr mEs de una fencidn en distintes plazes gue ocups.




WSE REPORTA EMN EL PORTAL Y SEENTREGA EN BASEDE DATOS

Trimem

Movimientos HEWDDF Centro de Trabajo
Personal Registrado enYa N dmina Federalizada

. . Categoria de . .
Momina Plaza (C presupuestal) Iagp RFC CURP Mombre Mowvim ientos
Nomina
B . 1101070401 HOEQ2 3100.08001 99 HOED231 HEGP320805MMS |HEGP320B05MASRTTO® (PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |Bajas CCT
rainaria
:udn.'l |na. 1101070401 HO EQ2 3100.00001 99 HOED281 HEGFP320805MMS |HEGP320805MASRTTOD (PATRICIA HERRERA GUTIERREZ JCAMBIOS
rainaria

Informacian reportada por la Entidad Federativa, correspongienteal periodo
La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deunagersona con la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiere a laincorporacion de la plaza a la Base de Datos en BSEE sisteEma

Trimestre 3

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Registrado en la Ndmina Federalizada

. . Categoria de —
Mom ina Plaza (Clave presupuestal) lagp RFC CEP\ Mombre Movim ientos
Nomina
B . 1101070118 EEQ28130.001001 8 EED231 SABE791108V3S SABE791108MAS NRLO2 LIZABETH SANTILLAN BERMNAL JAltas CCT
rainaria
zﬂdn_-”na_ 1101070113 501 30300.0200142 501303 ROZIT7e0DBO56GE ROZI760805HASMYVNOS [JUAN M UELROMAN ZAVALA JAltas CCT
rainaria

Informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondiente al periodo
La entidad federativa pudo haber reportado pagos a masdeuna personacon la misma plaza por distintos motivos decaracter adm
Alta: Serefiere a laincorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema

istrativo




ato: Trabajadores Jubilados en el Periodo
Fondode Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hojax de y

dave Presupuestal de la Jubiladon

Periodo ocupado

reportado™

Ultima(s) &
Clave Centro Penultimals) - Quincena de
R.F.C. CURF Mom bre Trabaio Plazals} Partida codigo de | Clave de c _:Eh ® | clave de S:nras MUmero - Condhusid inido de
: Ocupadals) |Presupuestal| Pago Unidad .y Categona M3 | e Plaza mae OROUSIR | yibiladidn
[*] Unidad Mes
Tota| Personas :
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
[*} L =1dentifica la plaza o plazas en las gque sejubila el trabajador,
2 = ldentifica la penultima plaza gque ocupd el trabajador antes dejubilarse
Formato: Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Period Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnoldgica y de Adultos No. Trimestre y aifio
Hojaxdey
Clave Presupuestal P}hq-n Licen cis
Percepdones | Percepdones
pagadas con pagadas con Cla
RE.L CURP " b Clawve : L Clawe Horss . Presupuesto Presupuesto E:E
FLC. om bre integrada Partide Cadigo I:h'n-'EdE P I:lm'l.‘dllr Semana Namero mico | Condusién de otre Fuente o
Presupuestal | de Pago | Unidsd Unidad Categors Mes dePlzs -] BT rigen

Total Personas :

Fuente : Informacion proporcicnada por

as Entida des Federativas




Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo
wn de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hojax dey

Cclave
centro de
Trabajo

CURPF

Mom bre

identificador
del Contrato

. . Periodo de
Equivalencia .
Contratadon

Horas

Clave de . .
. Semana micio Condusion

Categoria

Mes

Fundon

Percepciones
pagadas dentro
del periodo
reportado

Total Personas :

Total Percepc

iones :

Fuente

: Informacion proporcionada por las Entidades Federativas

Formato: Analitico de Categorias / Plazas Autorizadas con su Tabulador
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y afio

Hojaxdey
Categonia
Cia [ ] ipda M Mamta il i

X e e esaipdon _ _ . . . B M=o M T
Olawe tipo et Sanmivel mi P”, Tipa Partids Toms M el N il Tipo T IS miemnsual P i Maonto total

. i b iwe X L _ . . = Plazas FEH _
edumtivo _ X . Fissmciamiznto | Presepestal | Tipo de . . . Ecomomika | Puesto | Sweldo |Comtrataciom | por plaza rPlazs mwtorizedo

educative | sdwoative Swubmiwel , | Categons D escrpcon R Jorna ds H =8
Categania Jjorm s HS
Total: 50.00

Fuente : Informa cion proporcions ds por las Entidades Faderativas




Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

mato: Catilogo de Categorias y Tabuladores
Fonddode Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos

Hoja xdey
Sueldo asignado por zone economice Datos adicionsles de homs
Kentificador .
o] i a d a d Clave d
onigen Clave de E::I-a S Tipo de Tipo de n::: = n:u'v:d: rl'l::ld: o : Wonto Monto Monto Fecha de
presupuestal | categori i stacién | categors pio Inicic de Fin de Heru-u?l Meruua[ Meruua[ Horas Horss de Homs de| ctimlizacsn
de la gazm ategona depago puesto sweldo vigenca | vigenda |Jomads ode| lomads o | Jornads o de SETVIOD docenca
del sueldo | del sueldo HEM de HSM de HSM | compatibiidad | [HSM}
Zona A Zona B Zona C

Fuente : Informacion proporcionada porlas Entidades Federativas

Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adu Mo. Trimestre y afio

Hoja x de y
Forcentaje de
Identificad or Ornigen de . ! . Grupo al que pertenece
- Tipe de - - partidpacion Clave de L ,
origen financiamiento concepto de pago Descripdon del concep Partida
concepto federal por . concepto Fecha del | Fecha al
presupuestal del concepto de |Percepcion y/fo de pago upuestal
de pago b fuente de . de pago
de la plaza pErcepdones recursns Deducdon)

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas



ndo de Aportaciones para la Educacidon Tecnologica y de Adultos

Formato: Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorreto

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hojax devy
Maotivo
RFC RP HMombre Sin RFC o RFC Sin 5in CURP o
erroneo Homochwve Erronea

Fuente : Informacion proporcicnada por las Entidades Federativas

Formato: Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colin

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

tes Geograficamente

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hojax de y

Munidpio

Lo calid ad

RFC

CURP

Nombre del
Trabajador

clave
integrada

Clave Presupuestal

Partida
Presupuestal

codigo de
Pago

Clave de
unidad

Clave de
Sul
Unidad

Clave de
categoria

Horas

Semana
de
mes

Clave | Nombre

cT

Periodo en el CT

Desde Hasta

Total Trabajador:

Total Plazas:

importante: Listar solo bos municipios no colindantes
Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Federativas




Fondo

Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos

ato: Trabajadores Ocupando Plazas que Superan el Ndimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas

Entidad Federativa:

Mo. Trimestre y afo

Hojax dey
Clave Pre supuest al Periodo
c . Clave de Horas X Mombre | Turno Total de RS df
RFC (CURP |Nombre| . Partida codigo | Clave de Clave de NUm ero cT Horas en | com patibilidad
EE esupuestal |de Pago | Unidad sub categoria |- 2| de plaza e e Desde | Hasta | o1e1  |dela cate goria
N =8 Unidad g mes P
Total Trabajador: Tota 13s

Fuente :

Informacion proporcionada por las Entidades Federativas

Formato: Trabajadores Cuyo Salaric Bésico Supere los Ingresos Prom edic de un Docente en b= Categoria m &8s Alta

Fondo de Aportaciones pars la Educacion Tecnologice y de Adultos

| Tabulador Salarial Correspondiente a Cada Entidad

Entidad Federativa:

N o. Trim estre y aho

Hoj xde y

RFLC. | CURP

Nombre

Clave
integrada

Clave Presupuestal Integrads y Categoria aparte

Partida
Presupuestal

Codigo de
Pago

Oeve de
Wniid=d

Clave de Sub
U mii dia ol

Clave de
Cetegoria

Hores
Semans
Mes

No.de
plaza

\ Pericdo
M omi bre T d_E
T Remunerscones
De=de sta Mensusles

Montode
referenda

Diferencs

[R5}

Fuente : Informacion proporcionada por

as Entida des Federativas







